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ETL Developer – Dgenata Migration – Private
Banking
Description

Description de l’entreprise

Chez Synechron, nous croyons au pouvoir du numérique pour transformer les
entreprises pour le meilleur. Notre société de conseil internationale allie créativité et
technologie innovante pour fournir des solutions numériques de pointe. Les
technologies progressives et les stratégies d’optimisation de Synechron englobent
« end-to-end Consulting, Design, Cloud, Data, and Engineering » au service
d’un large éventail de services financiers et de sociétés technologiques de renom.
Grâce à des initiatives de recherche et développement dans nos FinLabs, nous
développons des solutions de modernisation, de la Blockchain et de l’Intelligence
artificielle aux modèles de Data Science, Digital Underwriting, applications mobile-
first et plus encore. Au cours des plus de 20 dernières années, notre entreprise a
été honorée par de multiples prix d’employeur, reconnaissant ainsi notre
engagement envers nos équipes talentueuses. Avec des clients de premier plan
dont elle peut se vanter, Synechron compte plus de 13,950+ employés à
l’échelle mondiale et dispose de 52 bureaux dans 20 pays au sein de
marchés mondiaux clés.

Pour plus d’informations sur l’entreprise, veuillez consulter notre site Web ou notre
communauté LinkedIn.

Pourquoi joindre Synechron ?

Nous sommes en recherche permanente de nouveaux talents, prêts à s’impliquer
au quotidien pour la satisfaction de nos clients pour rejoindre l’équipe Synechron et
être les meilleurs ambassadeurs auprès de nos clients.

Description du poste

Votre mission : 

Afin d’intégrer notre équipe et pour répondre aux besoins de notre client, une
banque privée située à Genève, nous cherchons notre futur(e) ETL Developer
pour CRM & Core Banking System (CBS) – Data Migration.

Vos responsabilités:

En tant que ETL Developer pour CRM & Core Banking System (CBS) – Data
Migration, vous serez amené(e) à:

Développer des scripts de migration de données avec une application de
type ETL (TALEND);
Coordonner les changements des règles de migration avec les
business analystes;
Gérer les différentes versions des programmes de migration (release
management);
Analyser les logs d’erreurs et les rejets;
Offrir du support pour la migration;
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Respecter les consignes et standards mis en place;
Concevoir, réaliser et exécuter les tests unitaires;
Travailler en mode projet dans une équipe agile;
Documenter le travail réalisé.

Qualifications

Votre profil et compétences : 

De formation en ingénierie, vous disposez au minimum 5 ans d’expérience
professionnelle en ETL (Talend) et SQL et maîtrisez les techniques de
conception et modélisation;
Vous possédez de bonnes connaissances des données bancaires;
Vous avez intérêt pour le secteur financier (l’expérience dans le
domaine bancaire est un vrai plus!);
Vous êtes doté d’un bon esprit d’équipe, mais aussi vous savez
travailler en autonomie;
Vous parlez couramment le français ainsi que l’anglais;
Vous résidez en Suisse.

Informations supplémentaires

Nous vous offrons:

Une expérience professionnelle enrichissante, dynamique et stimulante;
Une stabilité professionnelle avec un contrat longue durée;
La chance de faire partie d’une équipe multiculturelle, solidaire et
animée par des valeurs;
Un soutien mensuel pour financer vos lunchs;
Un package salarial compétitif et des primes de cooptation;
Le soutien, la proximité, les feedbacks réguliers et des événements
exceptionnels;
Jusqu’à 5 jours de formation par an;
Un accès gratuit et illimité à notre plateforme mondiale de E-learning ->
Plus de 16 000 modules disponibles;
Une licence annuelle pour accéder à notre plateforme de formation des
métiers de la banque/finance afin de parfaire vos connaissances des
différents métiers bancaires/financiers et faire de la veille professionnelle;
Un environnement de travail certifié.

How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous
communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.
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 USD 99K – 143K *
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