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Team Lead Business Intelligence bei BCN (m/w/d)

Description

BCN Brand Community Network (kurz: BCN) ist einer der fihrenden crossmedialen
Werbevermarkter von mehr als 500 Marken- und Medienangeboten der Verlage
Hubert Burda Media, Funke und Mediengruppe Klambt, sowie weiterer
Mandant:innen. Mehr als 3.000 Werbetreibende und Agenturen nutzen das Portfolio
mit einer Reichweite von 62 Mio. Personen fir ihre Markenwelten (Quelle: best for
planning 2023). Zu den Vermarktungs-Kanélen von BCN gehéren Print, Display,
Mobile, CTV, Podcast und Social, sowie DOOH und Events. Bis Ende 2023 gehorte
BCN zu Hubert Burda Media. Mit Start am 1. Januar 2024 erfolgte die
Neuausrichtung und der Launch als Joint Venture als gemeinsame
Vermarktungsorganisation von Hubert Burda Media, Funke und der Mediengruppe
Klambt. BCN ist in Deutschland, Osterreich und der Schweiz aktiv.

Miinchen, Vollzeit, unbefristet

Was dich bei uns erwartet...

Wir suchen einen Team Lead Business Intelligence (m/w/d) zur Verstérkung
unseres Teams in Miinchen. Als Mitglied unseres Data-Teams ibernimmst du eine
Schlisselrolle in der Weiterentwicklung unserer Business Intelligence-Kapazitaten,
indem du sicherstellst, dass unsere Bl-Strategien effektiv umgesetzt werden und
mit den Geschéftszielen unseres Unternehmens Ubereinstimmen. Du wirst eng mit
den Fachabteilungen zusammenarbeiten, um sicherzustellen, dass unsere
Datenquellen nahtlos integriert sind und die Auswertungen optimale Ergebnisse
liefern. Dariiber hinaus bist du verantwortlich fiir die Schulung und Unterstiitzung
deiner Teammitglieder, um deren Fahigkeiten kontinuierlich zu entwickeln und eine
Kultur der Datenexzellenz zu férdern.

Dein Aufgabenprofil:

¢ Management und operative Umsetzung von Bl-Projekten, einschlieBlich
Budgetierung, Zeitplanung und Ressourcenzuweisung

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen, um Datenanforderungen
zu ermitteln und maBgeschneiderte Bl-Lésungen zu entwickeln

¢ Beratung bei der Entwicklung und Implementierung von Strategien zur
Datenerfassung und -analyse, um geschéftsrelevante Erkenntnisse zu
gewinnen

« Uberwachung der Datenqualitét und -integritit sowie Implementierung von
VerbesserungsmaBnahmen bei Bedarf

e Erstellung von on-demand Reports fir das Management, um
geschaftsrelevante Entscheidungen zu unterstiitzen

e Fihrung und Entwicklung des Bl-Teams

Was wir uns von dir wiinschen...

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften (BWL
/ VWL), Wirtschaftsinformatik, Statistik, Medieninformatik, Digitalen Medien
oder eine vergleichbare Qualifikation

¢ Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer dhnlichen Position,
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vorzugsweise in der Medien-Branche

¢ Tiefgreifendes Verstandnis von Bl-Tools (insb. Microsoft Power Bl) und
-Technologien sowie Datenbankmanagement-Systemen

¢ Gute Datenbank- und SQL-Kenntnisse sowie der ETL-Implementierung und
-Prozesse

e Erfahrungen in der Datenmodellierung und im Umgang mit cloudbasierten
Infrastrukturen (bevorzugt AWS)

¢ Kenntnisse in AWS Services, Redshift, Glue, Lambda, DBT, Snowflake und
Jira sind wiinschenswert

¢ Ausgezeichnete analytische Fahigkeiten und die Fahigkeit, komplexe Daten
zu interpretieren und handlungsorientierte Erkenntnisse abzuleiten

¢ Starke kommunikative Fahigkeiten und die Fahigkeit, komplexe
Sachverhalte einem nicht-technischen Publikum zu vermitteln

e Erfahrung in der FUlhrung von Teams und Projektmanagement

¢ FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

Was wir bieten...

» GroBer Gestaltungsspielraum im sicheren Rahmen eines breit aufgestellten
Erfolgsunternehmen, ermdéglichen dir ambitioniertes Unternehmertum
und interdisziplindres Netzwerken

* Vielfdltige Benefits, wie z.B. Zuschuss zur betriebl. Altersvorsorge,
Fahrradleasingprogramm, betriebl. Gesundheitsmanagement, Rabatte bei
Fitnessstudios, Sabbaticals, Pakadoo-Packstation

¢ Personliche wie auch fachliche Weiterentwicklung durch vielféltige interne
und externe Fortbildungsméglichkeiten und Coaching

e Wir Gbernehmen Verantwortung, tragen mit unseren Stiftungen zum Wohl
unserer Gesellschaft bei und unterstiitzen dich mit Initiativen wie ,Burda
bewegt“ bei deinem Herzensprojekt

¢ 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten & Arbeitsorte (nach Absprache), bis
zu 20 Tage Workation im EU-Ausland flr deine ideale Work-Life-Balance

¢ Bezuschusstes Betriebsrestaurant, sowie betriebsnahe Kindertagesstatte
fir die ideale Vereinbarkeit von Familie und Beruf

¢ Unsere Mitarbeiter:innen sind uns wichtig: Wir bieten dir einen unbefristeten
Arbeitsvertrag an und férdern interne Wechsel

¢ Hauseigene Kunstsammlung , Artothek” in der Mitarbeiter:innen originale
Kunstwerke fir ihr Blro ausleihen kénnen

¢ Ein Smartphone und einen Laptop zur beruflichen und auch privaten
Nutzung

Mehr Eindriicke von Burda gewinnen? Link folgen: Hubert Burda Media

Burda ist bunt...

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhéngig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.
Join us!

Burda ist digital...

Bitte fUr die Bewerbung unser Online-Bewerbungsformular nutzen!

Burda ist aktuell...

Stellen die auf unserer Karriereseite ausgeschrieben sind, sind aktuell und zu
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https://ai-jobs.net/insights/etl-explained/
http://www.burda.com/de/unternehmen/verantwortung/stiftungen/
https://www.youtube.com/user/hubertburdamedia

besetzen!

Interesse geweckt? Dann  freuen wir uns auf aussagekréftige
Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frihestmdglichen Eintrittstermins sowie
der Gehaltsvorstellung. Bewerbungen bitte Uber https://www.burda.com/karriere/

How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous

communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.

Job Benefits

USD 112K - 180K *
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