
https://970219.khyuf.group/job/6709091971/

Data Analyst H/F (CDI – Confirmé/Senior)
Description

Description de l’entreprise

Talan est un groupe international de conseil en transformation et en innovation par
la technologie, créé en 2002.

Nos 5000 consultantes et consultants partagent à travers le monde l’audace
d’innover, le goût de l’excellence, et l’envie de relever les défis les plus complexes.

Nous accompagnons les entreprises dans des secteurs variés : énergie, industrie,
transport, finance, luxe, public… à travers 3 grandes expertises :

Le conseil en management et innovation (Consulting)
La valorisation des données, leurs structurations, et leurs usages (Data et
Technologies)
L’intégration de solutions logicielles (Cloud et Applications Services)

Talan est une entreprise responsable, reconnue par ses collaborateurs et attachée
à la diversité. Nous cultivons quotidiennement les valeurs d’engagement, de
partage, d’esprit d’équipe et d’optimisme.

Retrouvez nos engagements RSE et nos actions en faveur de la diversité sur notre
site talan.com.

Description du poste

Talan Nouvelle-Aquitaine est présent depuis 2019 à Bordeaux et compte
aujourd’hui une centaine de collaborateurs. En plein développement, l’agence
s’agrandit!

Le pôle Data/IA, fort de 18 experts, joue un rôle clé dans l’écosystème
technologique bordelais. Ce pôle ambitionne de continuer à se développer sur les
expertises suivantes : Modern Data Plateform / Business & Data Analytics / Data
Strategy & Governance / AI & Generative AI.

Vous rejoignez le pilier Business & Data Analytics et aurez l’opportunité
d’accompagner nos clients dans plusieurs projets liés à la Data, tels que le soutien
aux métiers dans le cadre de la mise en place de Modern Data Plateform, la
construction de dashboards destinés aux métiers, la formation à l’utilisation d’outil
Data dans leur quotidien.

Dans ce cadre, vos missions sont les suivantes :  

Identification et qualification des besoins métiers à travers l’animation
d’ateliers
Collecte, manipulation et modélisation des données
Etudes statistiques, analyses et valorisation de l’information
Construction de dashboards
Présentation et restitution des résultats au client
Participation aux phases d’avant-vente (rédaction de réponses à appel
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d’offres)
Veille (être à l’écoute du marché et des innovations)

Au-delà, vous contribuez au développement des chantiers internes de l’agence sur
la base du volontariat : Aide à la structuration des projets selon votre
appétence (communication, animation, capitalisation, formation, écosystèmes et
partenariats, recrutement et onboarding)

Qualifications

Titulaire d’une formation supérieure en informatique, vous avez au moins4 années
d’expérience sur des projets de Business Intelligence avec plusieurs
sources de données.

Vous savez mener un projet BI de la collecte jusque l’analyse, en passant par la
modélisation et la restitution.

Vous maitrisez la manipulation des bases de données avec SQL et l’un des outils
de data visualisation suivants : PowerBI, Tableau et Qlik.

Vous disposez d’une bonne compréhension des enjeux Data que ce soit d’une
perspective technologique et métier. Vous êtes capable d’intervenir sur des projets
de manière autonome dans un environnement agile ou non.

Vous maitrisez l’anglais dans un contexte professionnel.

Vos qualités :

Bon relationnel
Proactif et curieux
Esprit d’analyse et de synthèse
Vous vous épanouissez dans le travail en équipe

Si vous avez le profil recherché et souhaitez faire partie d’une entreprise à taille
humaine favorisant la collaboration et la convivialité, vous êtes certainement la
personne que nous recherchons !

Informations supplémentaires

Nos avantages :

Locaux modernes proche de la Gare Saint-Jean
Organisation hybride entre télétravail et présentiel selon les projets de nos
clients, prime d’équipement de 100 €
Proximité et convivialité cultivées à tous les niveaux de l’entreprise :
labellisé Great Place to Work depuis 10 ans, Top 5 des entreprises où il fait
bon travailler depuis 5 ans.
Offre de formation complète sur site et à distance, programme de mentoring
pour les femmes
Mobilité en France et à l’étranger
Tickets restaurant, prime vacances, mutuelle
Primes de cooptation de 500 à 4000 €
Actionnariat salarié
Top 1% des entreprises évaluées par Ecovadis dans le domaine social,
environnemental et éthique
Retour de congé maternité possible à 4/5ème sans perte de salaire pendant
6 mois
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Permanence handicap (consultant dédié aux collaborateurs en situation de
handicap et aux proches aidants), aménagements proposés si vous êtes en
situation de handicap.

Ce descriptif vous plait ? Lancez-vous : nous avons hâte d’en apprendre plus sur
vous et vous présenter Talan plus en détails.

L’équipe recrutement s’engage à vous proposer un processus de recrutement
rapide et fluide :

Un premier échange de 30 à 45 min en visio avec Quentin, recruteur, pour
vous présenter le poste et comprendre votre projet professionnel
Un test technique en ligne
Un entretien avec votre futur manager
Un dernier échange avec le directeur d’agence

How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous
communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.

 

 

Job Benefits

 EUR 95K – 147K *
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